Kopieer hier het identiteitsbewijs (Paspoort of bij Identiteitskaart -voor én achterkant-)

Handtekening medewerker

De opdrachtgever dient het originele identiteitsbewijs van de werknemer zorgvuldig te controleren op echtheid en geldigheid en dient tevens te
constateren dat er geen sprake is van onregelmatigheden dienaangaande. Tevens dient de identiteit van de werknemer gecontroleerd te worden (in
verband met het aspect van persoonsverwisseling). Vervolgens neemt de opdrachtgever een goed leesbare kopie van het identiteitsbewijs (in het geval
van een identiteitskaart dient de voor- en achterkant gekopieerd te worden) en de tewerkstellingsvergunning (indien van toepassing) in zijn eigen
administratie op en stuurt de opdrachtgever een goed leesbare kopie van het identiteitsbewijs en van de tewerkstellings-vergunning samen met het
aanmeldingsformulier naar Adecco Payroll.

De opdrachtgever stemt ermee in dat Adecco Payroll en ook de certificeringinstantie (VRO) voornoemde procedure steekproefsgewijze op locatie van
de opdrachtgever, dan wel op een door Adecco Payrol of certificerende instelling nader aan te wijzen locatie, controleert.

Hierbij verklaar ik feitelijk de juiste identiteit van de persoon, behorende bij dit identiteitsbewijs, te
hebben vastgesteld.
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