
 

 

 
 

PERSBERICHT 
 
Patrick Bakker Algemeen Directeur Adecco Group Nederland 
 
Zaltbommel, 11 november 2010  – Met ingang van vandaag gaat Patrick Bakker als Algemeen 
Directeur leiding geven aan Adecco Group Nederland. Bakker, eerder actief als Director 
General Staffing, volgt Alain Dehaze op, die  zich weer volledig zal concentreren op zijn 
verantwoordelijkheden als Regional Head Northern Europe en bestuurslid van het Executive 
Comité Adecco Group. Met de benoeming van Patrick Bakker is de continuïteit van het 
marktbeleid van Adecco Group Nederland gegarandeerd. 
 
Patrick Bakker (1968) is al geruime tijd lid van het directie comité van Adecco Group Nederland. Na 
zijn opleiding aan de Hotelschool Den Haag vervulde hij een directiefunctie in het hotelwezen. In 2003 
trad Bakker toe tot de directie van Randstad United Kingdom. In 2006 kwam hij naar Adecco, waar hij 
zich in het bijzonder heeft beziggehouden met de ontwikkeling van strategische diensten voor grotere, 
vooral industriële ondernemingen. Zijn kennis van operationele processen en zijn salesfocus hebben 
hierbij veel gewicht in de schaal gelegd. Bakker heeft zich de afgelopen periode onder meer 
persoonlijk ingezet voor de verdere ontwikkeling van het zogeheten Managed Service Provider model 
dat momenteel wereldwijd sterk in opmars is en waar Adecco een leidersrol speelt. 
 
Alain Dehaze, over zijn opvolger: “We zijn er trots op dat de nieuwe algemeen directeur uit de eigen 
gelederen komt en ruime veldervaring heeft. Ons directieteam kijkt samen met Patrick uit naar een 
succesvolle toekomst.” 
 
Patrick Bakker: “Het is fascinerend om het roer op dit moment over te nemen. Met de crisis nog vers in 
het geheugen, beraden veel organisaties zich op een nieuwe vorm van werkgeverschap, met een 
effectieve flexschil als vaste waarde. Aan werknemerskant zien we steeds meer behoefte ontstaan 
aan nieuwe werkconcepten, waarin flexibiliteit in de inrichting en uitvoering van werkprocessen 
geborgd is. Als wereldmarktleider hebben we de kennis en de mensen in huis om deze ontwikkelingen 
in succesvolle banen te leiden. We maken ons op voor het komende decennium, waarbij ik de 
aanvoerdersband met trots zal dragen.” 
 
Over Adecco 
Adecco Group Nederland bestaat uit Adecco (General Staffing), DNC, Ajilon, Badenoch & Clark en 
Modis (Professional Staffing) en Lee Hecht Harrison (outplacement, loopbaanverandering, 
talentontwikkeling). General Staffing strekt zich uit tot vrijwel alle voorkomende sectoren. Professional 
Staffing spitst zich toe op de vakgebieden Finance, ICT, Informatiemanagement, Legal, Science en 
Engineering & Technical. In Nederland is Adecco actief met circa 1.000 medewerkers vanuit ruim 150 
vestigingen. Wereldwijd is de Adecco Group de grootste aanbieder van HR-oplossingen met meer dan 
31.000 medewerkers, actief vanuit ruim 5.500 kantoren in meer dan 60 landen. 
 

 
Noot voor de redactie 
Voor aanvullende informatie met betrekking tot dit bericht kunt u contact opnemen met de heer Rinus 
Wittenberg, Marketing Manager Adecco Group Nederland, telefoon 0481 – 78 41 97, mobiel 06 
53919796, e-mail Rinus.Wittenberg@adecco.nl. Voor bedrijfsinformatie verwijzen wij u graag naar 
www.adecco.nl 


