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 Adecco tekent sponsorovereenkomst NVP  
 

Zaltbommel, 1 december 2010 – Terwijl meer dan 250 HR Professionals onder het genot van 

een kop koffie druk aan het napraten waren over de inspirerende woorden van top- en 

televisiekok Robert Kranenborg, werd tijdens het NVP jaarcongres op 25 november jl. in 

besloten kring op feestelijke wijze de sponsorovereenkomst tussen Adecco Group Nederland 

en de NVP ondertekend. 

 

Lid NVP hoofdbestuur en voorzitter 

sponsorcommissie Sjef Koning: “Als HR-autoriteit 

in Nederland hebben wij grote ambities. Neem 

als voorbeeld dit unieke ‘What’s cooking in 

HRM?’ congres. Om dergelijke ambities te 

realiseren en daarmee onze autoriteitsrol waar te 

maken, hebben wij zowel financiële als 

inhoudelijke hulp van derden nodig. Wij zijn dan 

ook erg verheugd met Adecco als nieuwe 

sponsor. en A-merk binnen het HR-werkveld.” 

 

Na het feestelijk aansnijden van de taart, werd 

door Job Voorhoeve, vice voorzitter van de NVP, 

en Monique Onstenk, HR Director Adecco Group 

Nederland, de tweejarige sponsorovereenkomst 

officieel ondertekend. 

 

Rinus Wittenberg, Marketing manager Adecco Group Nederland: “Als ’s werelds grootste HR staffing 

company associëren wij ons graag met een organisatie als de NVP. Eveneens een autoriteit op het 

gebied van HR. Een netwerkorganisatie waarbinnen wij graag onze kennis in de vorm van onze 

workshops, whitepapers en magazines delen, en de HR-doelgroep ontmoeten. Zowel op landelijk als 

regionaal niveau staan we met onze ruim 150 vestigingen midden in de maatschappij van HR 

professionals. Waarmee het aangaan van deze tweejarige overeenkomst het kennisniveau van beide 

organisaties, en daarmee de HR professie, ten goede komt. Onze values team spirit, customer focus. 

responsibility en entrepeneurship zullen daar ten volle aan bijdragen” 

 

 

 

 

 

 

 

De ondertekening van de sponsorovereenkomst. 
Boven v.l.n.r. Sjef Koning (NVP), Lucas van Wees 
(NVP), Ineke Kooistra (Adecco), Ron Bijkersma 
(NVP), Lidia Schwab (NVP) en Hélène Propsma 
(NVP). Onder v.l.n.r. Job Voorhoeve (NVP) en 
Monique Onstenk (Adecco) 



Adecco Group Nederland 

Adecco zet haar expertise in voor passende verbintenissen tussen mensen en bedrijven. Vanuit de 

overtuiging dat waardevol werk bijdraagt aan de kwaliteit van het leven, toetsen 

gepassioneerde medewerkers de wensen en mogelijkheden van kandidaten aan specifieke 

behoeften van internationale en locale bedrijven en instellingen. Met als resultaat: better work, better 

life. Kernservices (uitzenden, contracting, recruitment & selection, testing solutions, payroll) worden 

waar mogelijk ondersteund door een verscheidenheid aan specifieke HR-services en geavanceerde 

IT-systemen. In Nederland (hoofdkantoor Zaltbommel) heeft Adecco ruim 150 vestigingen met meer 

dan 1.000 medewerkers. Meer informatie op www.adecco.nl.  

 

NVP, Nederlandse Vereniging voor Personeelsmanagement en Organisatieontwikkeling 

De Nederlandse Vereniging voor Personeelsmanagement & Organisatieontwikkeling is hét netwerk 

voor P&O-professionals die zich bezig houden met issues als HR-strategie, arbeidsverhoudingen, 

werving en selectie, beloningssystemen, arbeidsvoorwaarden en opleidingsplannen. Al 45 jaar maakt 

de NVP zich sterk voor de vakontwikkeling van haar leden en is daarom voortdurend actief om haar 

leden zo goed mogelijk te informeren. Meer informatie op www.nvp-plaza.nl. 

________________ 

Noot voor de redactie: 

Voor meer informatie over deze sponsorovereenkomst en de NVP kunt u contact opnemen met: 

Marketing & Communicatie, telefoon 030 236 71 01, e-mail: communicatie@nvp-plaza.nl. 

Voor meer informatie over Adecco kunt u contact opnemen met de heer Rinus Wittenberg van 

Adecco, telefoon 06 53 91 97 96, e-mail: rinus.wittenberg@adecco.nl. 


